MARMARA KAGIT VE AMBALA]
SANAYII VE TICARET A.S.

KISISEL VERI SAKLAMA VE IMHA
POLITIKASI



1. AMAC

Marmara Kagit ve Ambalaj Sanayii ve Ticaret A.$. (“MARMARA KAGIT” ) tarafindan
elde edilmis olan ve bu dokiimanda detaylari ile agiklanmis Kisisel verilerin saklama ve
imhasina iliskin is ve islemler konusunda usul ve esaslar1 belirlemek amaciyla isbu
Kisisel Veri Saklama ve imha Politikas (“Politika”) hazirlanmistur.

MARMARA KAGIT veri sorumlusu sifatiyla, 07.04.2016 tarih ve 29677 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”), ilgili
mevzuat ve yonetmelikler kapsaminda; calisanlara, ¢alisan adaylarina, mevcut ve
muhtemel miisterilerine, hizmet saglayicilarina, ziyaretgilerine, kamu kurum ve kurulus
calisanlarina, is ortaklarina, istiraklerine ve bagh ortakliklarina, tedarikgilerine ve diger
liglincu kisilere ait kisisel verilerin islenmesine, saklanmasina, imhasina ve ilgili kisilerin
haklarini etkin bir sekilde kullanmasina yonelik olarak imkanlar1 dahilindeki her tiirli
teknik ve idari tedbiri almaktadir.

2.TANIMLAR

Alicl Grubu: Veri Sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tiizel kisi
kategorisi.

Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle aciklanan riza.

Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Calisan: MARMARA KAGIT personeli.

Ilgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek Kkisi.

Ilgili Kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak tlizere veri sorumlusu organizasyonu icerisinde veya
veri sorumlusundan aldif yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen Kkisiler.

imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

Kanun: 07.04.2016 tarih ve 29677 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu.

Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirli
ortam.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek Kisiye iligkin her tiirli bilgi.

Kisisel Veri isleme Envanteri: Veri sorumlularinin is siireclerine bagh olarak
gerceklestirmekte olduklar1 kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme
amaclari, veri kategorisi, aktarilan alici1 grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek
olusturduklar: ve kisisel verilerin islendikleri amaclar i¢in gerekli olan azami siireyi, yabanci
tilkelere aktarimi 6ngoriilen kisisel verileri ve veri gilivenligine iliskin alinan tedbirleri
aciklayarak detaylandirdiklar1 envanter.

Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi,
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler lizerinde gerceklestirilen her tiirlii islem.

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu




Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, saghgi, cinsel
hayati, ceza mahk(miyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri.

Periyodik imha: Kanun'da yer alan kisisel verileri islenme sartlarinin tamaminin ortadan
kalkmasi durumunda Kkisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re’sen gerceklestirilecek, silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi.

Politika: http://www.marmarakagit.com/ adresinden ulasilabilecek, MARMARA KAGIT
sorumlulugunda bulunan kisisel verilerin yonetilmesine iliskin usul ve esaslar1 belirleyen isbu
Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikas.

Veri_Isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel
verileri isleyen gercek veya tiizel kisi.

Veri Kayit Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemi.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve ydnetilmesinden sorumlusu gercek veya tiizel kisi.

Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemi: Veri sorumlularinin sicile basvuruda ve sicile iliskin
ilgili diger islemlerde kullanacaklar internet lzerinden erisilebilen, Kisisel Veri Yonetimi
Dairesi Baskanligi tarafindan olusturulan ve yonetilen bilisim sistemi.

VERBIS: Veri Sorumlulan Sicil Bilgi Sistemi.

Yoénetmelik: 28.10.2017 tarihli ve 30224 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik.

3. KAPSAM

MARMARA KAGIT ve bagl sirketlerin ¢alisanlari, ¢alisan adaylari, mevcut ve muhtemel
miisterileri, hizmet saglayicilary, ziyaretgileri, hissedarlari, is ortaklari, istirakler ve bagh
ortakliklari, tedarikeileri icerisindeki gercek kisilere ait kisisel verilerin islendigi tim
kayit ortamlarina ve kisisel veri islenmesine, saklanmasina ve imhasina yonelik
faaliyetlerde bu Politika uygulanir.

4. SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARI

MARMARA KAGITin tiim birimleri ve c¢alisanlari, sorumlu birimlerce Politika
kapsaminda alinmakta olan teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, birim
calisanlarinin egitimi ve farkindaliginin arttirilmasi, diizenli denetimi ile kisisel verilerin
hukuka aykir1 olarak islenmesinin onlenmesi, kisisel verilere hukuka aykir1 olarak
erisilmesinin 6nlenmesi ve kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasinin saglanmasi
amaciyla kisisel veri islenen tiim ortamlarda veri giivenligini saglamaya yo6nelik teknik
ve idari tedbirlerin alinmasi konularinda sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.
Kisisel verilerin saklama ve imha siire¢lerinde gorev alanlarin unvanlari, birimleri ve
gorev tanimlarina ait dagilim asagidaki Tablo’da verilmistir.


http://www.marmarakagit.com/

UNVAN GOREV TANIMI
Bilgi Guiivenligi Sorumlusu | Departman veri saklama ve imha islemlerini
gerceklestirmek ve tiim birimlerin veri saklama ve
imha islemlerinin gergeklestirilmesine destek olmak,
bu stireclerin uygun gerceklestirildigini denetlemek ya
da denetlenmesini saglamak ve teknik tedbirlerin

alinmasini ve uygulanmasini saglamaktan
sorumludur.
Departman Sorumlulari Veri Saklama ve imha islemlerini gerceklestirmek ya
da gerceklestirilmesini saglamaktan sorumludur.
insan Kaynaklari Politikanin hazirlanmasi, gelistirilmesi, yiiriitilmesi,
Sorumlusu ilgili ortamlarda yayinlanmasi, gilincellenmesi, Veri

Sahibinin taleplerinin alinmasindan ve g¢alisanlarin
Politikaya uygun hareket etmesinden sorumludur.

Hukuk Miisaviri Calisanlarin KVKK konusunda bilgilendirilmesi ve
farkindalik egitimlerinin gergeklestirilmesinden, veri
sahibi taleplerinin uygunlugunun kontroli ve
cevaplanmasindan sorumludur.

5. KiSISEL VERILERIN KAYDEDILDiGi ORTAMLAR

MARMARA KAGIT nezdinde saklanan kisisel veriler, ilgili verinin niteligine ve hukuki
yiikiimliiliiklere uygun bir kayit ortaminda tutulur. MARMARA KAGIT veri sorumlusu
sifatiyla hareket etmekte ve kisisel verileri Kanun’a ve Kisisel Veri Saklama ve Imha
Politikasina uygun olarak islemek ve gerekli teknik ve idari tedbirleri alarak
korumaktadir.

Kisisel verilerin saklanmasi i¢in kullanilan elektronik ve fiziki kayit ortamlar1 asagida
belirtilmistir.

e Masaiistl ve diziisti bilgisayarlar
e Mobil telefonlar

e Sunucular

e Yazilimlar

e Bilgi glivenligi yazilimlar

¢ Yaziql, tarayici, fotokopi makinesi
e Bulut ortam

e Yz tanima sistemi

e Parmak izi sistemi

e Kamera Kayit sistemleri

e Yazli, basili, gorsel ortamlar



6. SAKLAMA VE iIMHAYA ILiSKiN ACIKLAMALAR

MARMARA KAGIT tarafindan; calisanlar, calisan adaylari, mevcut ve muhtemel
miusterileri, hizmet saglayicilar, ziyaretcileri, hissedarlari, is ortaklari, istirakler ve bagh
ortakliklari, tedarikgileri, topluluk sirketleri icerisindeki gercek kisilere, kurumlarin
veya kuruluslarin ¢alisanlarina ait kisisel veriler Kanuna ve ilgili mevzuata uygun olarak
saklanir ve imha edilir.

Bu kapsamda saklama ve imhaya iliskin detayll ac¢iklamalara asagida sirasiyla yer
verilmistir.

6.1 Saklamaya iliskin A¢iklamalar

Kanunun 3. maddesinde Kkisisel verilerin islenmesi kavrami tanimlanmis, 4. maddesinde
islenen Kkisisel verinin islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 6l¢iilii olmasi ve ilgili
mevzuatta ongoriilen veya islendikleri amac icin gerekli siire kadar muhafaza edilmesi
gerektigi belirtilmis, 5. ve 6. maddelerde ise kisisel verilerin isleme sartlar1 sayilmistir.
Buna gore, MARMARA KAGIT faaliyetleri cercevesinde kisisel veriler, ilgili mevzuatta
ongorilen veya isleme amaglarina uygun stire kadar saklanir.

A. Saklamay1 Gerektiren Hukuki Sebepler

MARMARA KAGIT faaliyetleri cercevesinde islenen Kisisel veriler, ilgili mevzuatta
ongorilen stre kadar muhafaza edilir. Bu kapsamda kisisel veriler;

e 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

e 6098 sayili Tiirk Borg¢lar Kanunu,

e 6102 sayh Tirk Ticaret Kanunu

e 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,

e 5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar
Yoluyla islenen Suclarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun,

e 6361 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu,

e 4982 Sayil Bilgi Edinme Kanunu,

e 3071 sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun,

e 4857 sayil Is Kanunu,

e 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu

e Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saghk ve Giivenlik Onlemlerine iliskin
Yonetmelik,

e Bu kanunlar uyarinca ytriirliikte olan diger ikincil diizenlemeler ve bunlarla
sinirll olmamak tizere ilgili oldugu mevzuat cercevesinde 6ngoriilen saklama
sireleri kadar muhafaza edilmektedir.



B. Saklamay1 Gerektiren isleme Amaglari

MARMARA KAGIT, faaliyetleri cercevesinde islemekte oldugu kisisel verileri asagidaki
amagclar dogrultusunda saklar.

e Acil Durum Yonetimi Siire¢lerinin Yurutilmesi

e Bilgi Guivenligi Siireclerinin Yurutiilmesi

e (Calisan Adaylari ve Stajyer Basvuru Siireclerinin Yurutilmesi

e (Calisan Memnuniyeti ve Baglhilig1 Siireclerinin Yuritiilmesi

e C(Calsanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

e Calisanlar icin Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiurttiilmesi

e Egitim Faaliyetlerinin Yirttilmesi

e Erisim Yetkilerinin Yuritiilmesi

e Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

e Finans ve Muhasebe islerinin Yiiriitiilmesi

e Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

e (Gorevlendirme Siireglerinin Yirttiilmesi

e Hukuk islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi

e i¢cDenetim/ Sorusturma / Istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e lletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e insan Kaynaklan Siireclerinin Planlanmasi

e s Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi

e s Saghg / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e s Siireclerinin lyilestirilmesine Yonelik Onerilerin Alinmasi ve Degerlendirilmesi

e s Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

e Lojistik Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi

e Mal / Hizmet Satin Alim Siireglerinin Yirttiilmesi

e Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yirtitiilmesi

e Mal / Hizmet Satis Siireglerinin Yurtitiilmesi

e Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Miisteri iliskileri Yonetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi

e Misteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yiriitilmesi

e Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi

e Performans Degerlendirme Siireclerinin Yurutilmesi

e Risk Yonetimi Siireglerinin Yiirttilmesi

e Sozlesme Siireglerinin Yiritillmesi

e Talep / Sikayetlerin Takibi

e Tasinir Mal ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini

e Ucret Politikasinin Yiiriitiilmesi



Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Guvenliginin Temini
Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi
Yonetim Faaliyetlerinin Yirttilmesi

Ziyaret¢i Kayitlarinin Olusturulmasi ve Takibi
Sirketimizin tabi oldugu Kanunlara Uyum Saglanabilmesi
Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin Yurttiilmesi

6.2 imhay1 Gerektiren Sebepler

MARMARA KAGIT, biinyesinde bulunan Kisisel veriler ilgili kisinin talebi halinde ya da
Kanun'un 5. ve 6. Maddelerinde sayilan nedenlerin ortadan kalkmasi halinde re’sen isbu
Politika uyarinca silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Ayni zamanda Kisisel veriler;

Islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistirilmesi veya
yururliikten kaldirilmasi,

Islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

Kisisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gergeklestigi hallerde,
ilgili kisinin ac¢ik rizasini geri almas;,

Kanunun 11. Maddesi geregi ilgili kisinin haklar1 cercevesinde kisisel verilerinin
silinmesi ve yok edilmesine iliskin yaptig1 basvurunun Kurum tarafindan kabul
edilmesi,

Kurumun, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya
anonim hale getirilmesi talebi ile kendisine yapilan basvuruyu reddetmesi,
verdigi cevabi yetersiz bulmasi veya Kanunda o6ngoriilen stire icinde cevap
vermemesi hallerinde; Kurula sikayette bulunmasi ve bu talebin Kurul tarafindan
uygun bulunmasi,

Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami silirenin ge¢mis olmasi ve Kkisisel
verileri daha uzun siire saklamayir hakh kilacak herhangi bir sartin mevcut
olmamasi durumlarinda, MARMARA KAGIT tarafindan ilgili kisinin talebi
lizerine silinir, yok edilir ya da re’sen silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

7. TEKNIK VE iDARIi TEDBIiRLER

Sirket, kisisel verilerin giivenli olarak islenmesi ve saklamasi i¢in, kayit ortamlarinin ve

ilgili verinin niteliklerine uygun olarak, asagida belirtilmis olan teknik ve idari tedbirleri

almaktadir.



7.1. Teknik Tedbirler

e Agguvenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.

e Agyoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmaktadir.

e Erisim loglar, kullanici miudahalesi olmayacak sekilde, diizenli olarak
tutulmaktadir.

e Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir.

e Bilgisayar ve sirket tarafindan tahsis edilmis telefonlarda giincel anti-viriis
sistemleri kullanilmaktadir.

e Guvenlik duvarlar kullanilmaktadir.

¢ Bulutta depolanan kisisel verilerin guivenligi saglanmaktadir.

e Kisisel veri iceren fiziksel ortamlara giris cikislarla ilgili gerekli giivenlik
onlemleri alinmaktadir.

e Yazilim ve uygulamalar icin yama ve giincelleme islemleri duzenli olarak
yapilmaktadir.

e Kisisel veri igeren fiziksel ortamlarin (sistem odasi, arsiv gibi) dis risklere
(vangin, sel vb.) kars1 giivenligi saglanmaktadir.

¢ Kisisel veri iceren elektronik ortamlarin giivenligi saglanmaktadir.

e Kisisel veriler ginlik olarak yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin
giivenligi de saglanmaktadir.

¢ Silinen kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in erisilemez, geri getirilemez ve tekrar
kullanilamaz olmasi icin gerekli tedbirler alinmaktadir.

e Kullanicl hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin
takibi de yapilmaktadir.

e 5651 sayil Kanun’a uygun olarak Log kayitlar1 kullanici miidahalesi olmayacak
sekilde tutulmaktadir.

e Mevcut teknik risk ve tehditler belirlenmistir.

e Saldiri tespit ve 6nleme sistemleri kullanilmaktadir.

¢ Kisisel verilerin tutuldugu elektronik ortamlara (bilgisayar, sunucu veritabani
gibi) kompleks sifre ile erisim saglanmaktadir. Fiziksel ortamdaki kisisel veriler
ise sadece  MARMARA KAGIT tarafindan yetkilendirilmis ¢alisanlarinin
kontroliindedir.

e Personelin yetkileri dahilinde uzaktan baglanti kurmalari durumunda erisim
kontrolii ve glivenligi VPN ve SSL Protokolii ile saglanmaktadir.

e Anzalanan cihazlar yerinde tamir edilmektedir. Bunun miimkiin olmadigl
durumlarda cihazlarin veri depolama alanlar1 ¢ikartilarak disar1 servise
gonderilmektedir.

e Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka
sifreli olarak ve KEP veya kurumsal posta hesabi kullanilarak génderilmektedir.



7.2. idari Tedbirler

e (Calisanlar icin veri giivenligi hiikiimleri iceren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.

e Yeni ise girenlere yonelik olarak veri giivenligi egitim ve farkindalik ¢alismalari
yapilmaktadir.

e (Calisanlar icin yetki matrisi olusturulmus ve etkin sekilde kullanilmaktadir.

e Gizlilik taahhiitnameleri yapilmaktadir.

e Imzalanan soézlesmeler Kkisisel verilerin korunmasina iliskin hiikiimler
icermektedir.

¢ Kisisel veri saklama ve imha politikasi ve prosediirleri olusturulmustur.

e Kisisel veri giivenligi sorunlar1 hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

¢ Kisisel veri glivenliginin takibi yapilmaktadir.

¢ Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

e Kisisel veri islemeye baslamadan 6nce MARMARA KAGIT tarafindan, ilgili
kisileri aydinlatma ytikiimluligi yerine getirilmektedir.

e Kisisel veri isleme envanteri hazirlanmistir.

e Veri Sorumlulular Sicil Bilgi Sistemine (VERBIS) bildirim yapilmistir.

e Kisisel verilerin korunmasi 6zelinde riskler ve tehditler belirlenmistir.

8. KiSISEL VERILERI IMHA TEKNIKLERI

MARMARA KAGIT, Kanuna ve sair mevzuat ile Politikaya uygun olarak sakladigi kisisel
verileri, verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde ilgili
kisinin talebi dogrultusunda ya da isbu Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasinda
belirtilen siireler bittiginde re’sen siler, yok eder veya anonim hale getirir.

8.1. Kisisel Verilerin Silinmesi

a. Sunucularda Yer Alan Kisisel Veriler

Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona erenler i¢in
sistem yoneticisi tarafindan veritabani komutlar ile silme islemi yapilir veya sistem
yoneticisi hari¢ diger calisanlarin (ilgili kullanicilar) s6z konusu veriler iizerindeki
erisim, geri getirme, tekrar kullanma gibi yetkileri kaldirilr.

b. Elektronik Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler

Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona
erenler, sistem yoneticisi hari¢ diger calisanlar icin hicbir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.



c. Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler
Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona erenler,
evrak arsivinden sorumlu birim yoneticisi hari¢ diger c¢alisanlar icin hi¢bir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

d. Bulut Ortaminda Yer Alan Kisisel Veriler

Bulut ortamlarinda yer alan Kkisisel verilerin, depolanmasi ve kullanimi sirasinda
sifreleme yontemi ile erisim saglanmaktadir. Bu ortamlarda bulunan kisisel veriler
silinir ve ilgili kullanicilarin erisim, geri getirme, tekrar kullanma gibi yetkileri kaldirilir.

8.2. Yok Etme

a. Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel Veriler
Kagit ortaminda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona erenler,
kagit 6gutiicii makinelerinde geri dondiiriilemeyecek sekilde yok edilir.

b. Optik, Manyetik ve Sabit Medyada Yer Alan Kisisel Veriler

Optik, manyetik ve sabit medyada yer alan kisisel verilerden saklanmasini1 gerektiren
sliresi sona erenler lizerine yazma ve Kkiiciik par¢alara ayirma yontemleri ile verilerin
imhasi gercgeklestirilir.

c. Bulut Ortaminda Yer Alan Kisisel Veriler

Bulut ortamlarinda yer alan kisisel verilerin, depolanmasi ve kullanimi sirasinda
sifreleme yontemi ile erisim saglanmaktadir. Kisisel veri barindiran her bir bulut
¢6zimi icin birbirinden farkl olan sifre anahtarlarinin asillarinin ve varsa kopyalarinin
yok edilmesi ile bu ortamlarda yer alan kisisel veriler yok edilmektedir.

9. SAKLAMA VE iIMHA SURELERI

MARMARA KAGIT tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan Kkisisel verilerle
ilgili olarak;

e Sireclere bagh olarak gerceklestirilen faaliyetler kapsamindaki tiim kisisel
verilerle ilgili kisisel veri bazinda saklama siireleri Kisisel Veri Isleme
Envanterinde,

e Veri kategorileri bazinda saklama siireleri VERBIS’e kayitta,

e Siire¢ bazinda saklama siireleri ise Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasinda
yer alir.
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SUREC

SAKLAMA SURESI

IMHA SURESI

Sozlesmelerin
hazirlanmasi

S6zlesmenin sona
ermesini takiben 10 y1l

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Iletisim Faaliyetlerinin
Yiritilmesi

Faaliyetin sona ermesini
takiben 10 y1l

Saklama stiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Insan Kaynaklari
Siireglerinin
Yuriutilmesi

Faaliyetin sona
ermesi/Calisanin isten
ayrilma tarihinden
itibaren 10 y1l

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Sistem Erisim Log
Kayitlari

Sisteme giris tarihinden
itibaren 1 y1l

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

5651 Sayili Kanun Log
Kayitlari

Sisteme giris tarihinden
itibaren 2 yil

Saklama stiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Ziyaretci ve Toplanti
Katilimcilarinin Kaydi

Etkinligin/Ziyaretin sona
ermesini takiben 1 yil

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Kamera Kayitlari

30 giin

Saklama stiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Miisteri Islem
Faaliyetleri

Ticari faaliyetin sona
ermesini takiben 10 y1l

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Hukuki islem

Muhaberattan ¢ikis
tarihinden itibaren 10 y1l

Saklama stiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Muhasebe ve Finansal
Kayitlar

Ticari iliskinin/faaliyetin
sonlanmasindan itibaren
10 y1l

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Ozel Nitelikli Kisisel
Veriler

Hizmet akdinin bitiminden
itibaren 15 Yil

Saklama stiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Calisan ve Stajyer
adaylarina iliskin
kayitlar

Basvuru tarihinden sonra
1yl

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde

Kisisel verilerin
silinmesi veya yok
edilmesinin
kayitlari/kanitlari

Silinmesi veya imhasindan
itibaren 15 yil

Saklama siiresinin bitimini takip
eden ilk periyodik imha siiresinde
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10. PERIYODIK IMHA SURESI

MARMARA KAGIT, islemis oldugu verilerin saklanma siireleri de dikkate alinarak belirli
zamanlarda kontroller gerceklestirmekte ve bu kapsamda 6 ayda bir periyodik imha
slirecine girmektedir.

11. GUNCELLEME

Yukarida maddeler halinde yazili isbu Politika, Sirket’in http://www.marmarakagit.com/

internet sitesinde yayinlanmasinin ardindan yirurlige girmis kabul edilecektir.
Politikada degisiklik yapilmas1 durumunda s6zu edilen internet sitesinde yayimlanacak
ve degisiklikler Politika'nin sonunda belirtilen notlara eklenecektir.

MARMARA KAGIT, giincellenen ve degisen uygulamalar oldukca ilgili kanunlar ve
Kurul'un verecegi kararlar dogrultusunda ya da isbu Kisisel Veri Saklama ve Imha
Politikasinda degisiklik yapma hakkini sakl tutar.

12. DEGISIKLIK NOTLARI
02/12/2019 Tarihinde MARMARA KAGIT Kisisel Veri Saklama ve imha Politikasi
yayimlanmistir.

V.01
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